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GRUNDLAGEN UNSERER AUSBILDUNG

Berufsausbildung der Firma LEWA

| S A

m Fachkompetenz = Sachkompetenz m Sozialkompetenz
Fachqualifikationen entfalten, Fachqualifikationen entfalten, selbst- | Fordert das Zusammenarbeiten in
selbststandiges Planen, standiges Planen, Durchflihren und | der Gruppe und die Entfaltung der
Durchflihren und Kontrollieren Kontrollieren Personlichkeit
m Verantwortungsbewusstsein m Auffinden von Informations- m Kooperationsfahigkeit
m Selbstkontrolle cpuelEn = Integrationsfahigkeit
. . . m Selbststandiges Erarbeiten .

m Sicherheitsbewusstsein e, e m Mitverantwortung
= Genaues Arbeiten = Logisches Denken = Kollegialitat
= |dentifikation mit der Arbeit = Problemlésungsfahigkeit = Mdindliches Ausdrucksvermogen
= Optimierung von Arbeits- et = Eigeninitiative

ablaufen .

= Lernwilligkeit m Zuverlassigkeit

= Umstellungsfahigkeit Selbstkritik

Erk Arbeitsziel m Wirtschaftliches Auswerten = selbstknt
m Erkennen von Arbeitszielen A = Mobilitat
m Wirtschaftliches Denken m Weitergabe von Informationen m Flexibilitat
= Umweltbewusstes Denken

= Interesse

Um eine Ausbildung erfolgreich abzuschlief3en,
mussen diese drei Voraussetzungen optimal harmonieren.
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